                                                                                                                 Załącznik nr 1

Formularz zgłoszenia 
[bookmark: _Hlk101861179]w „PEC” Sp. z o.o. w Kwidzynie
 
Data sporządzenia: ……………………………..
Czy zgłoszenie ma charakter anonimowy:  TAK  /  NIE *
Zgłoszenie imienne: Imię i nazwisko: ……………………………………………..
Dane kontaktowe: ………………………………………………………………….
Wnoszę o utajnienie moich danych osobowych:    TAK  /  NIE *
Jakiego obszaru nieprawidłowości dotyczy Twoje zgłoszenie?
· działania o charakterze korupcyjnym
· konflikt interesów
· mobbing
· inne – opisz treść nieprawidłowości
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Opisz szczegółowo swoje podejrzenia oraz okoliczności ich zajścia zgodnie z wiedzą, którą posiadasz: ………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Podaj dane osób, które dopuściły się nieprawidłowości, których dotyczy zgłoszenie (nazwiska, stanowiska). ……………………………………………………………………………………..
Podaj dane osób, które mogły stać się ofiarami nieprawidłowości: ……………………………. …………………………………………………………………………………………………... 
Jakie zachowania / działania chcesz zgłosić? …………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………... 
Kiedy mniej więcej się zaczęło? Czy trwa nadal? ……………………………………………… 
Czy powiadomiłeś już kogoś o tej sprawie?    TAK  / NIE  *
Napisz kto to był ( np. osoba w firmie, media, inne władze)……………………………………. 
Czy istnieją relację pomiędzy wskazanymi powyżej osobami? ………………………………… 
Jakie skutki spowodowały lub mogą spowodować opisane przez Ciebie nieprawidłowości?
Fakultatywnie: Dowody i świadkowie. Wskaż i dołącz posiadane dowody, potwierdzające opisywany stan oraz wskaż świadków …………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………... …………………………………………………………………………………………………... …………………………………………………………………………………………………... 

Oświadczenie osoby dokonującej zgłoszenia
Oświadczam, że dokonując niniejszego zgłoszenia:
1) działam w dobrej wierze;
2) posiadam uzasadnione przekonanie, że zawarte w ujawnionej informacji zarzuty są prawdziwe;
3) nie dokonuję ujawnienia w celu osiągnięcia korzyści;
4) ujawnione informacje są zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawniłem wszystkie znane mi fakty i okoliczności dotyczące przedmiotu zgłoszenia
5) znana jest mi obowiązująca w Podmiocie Procedura zgłaszania przypadków nieprawidłowości oraz ochrony osób dokonujących zgłoszeń oraz odpowiedzialności za zgłoszenie nieprawdziwych informacji.





………………………………………………………..
                                                                   data i czytelny podpis osoby dokonującej zgłoszenia
                                                                                 (nie dotyczy zgłoszenia w formie anonimu)




*zaznacz w kółku lub podkreśl poprawną odpowiedź









KLAUZULA INFORMACYJNA
Dla osób składających zgłoszenie o naruszeniu prawa
Informujemy, że w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych RODO)  oraz ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781), Administratorem danych osobowych, w którym przetwarzane są/ będą Pani/ Pana dane osobowe jest Prezes Zarządu Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej „PEC” Sp. z o. o w Kwidzynie, zwany dalej „Administratorem”.
1. Z Administratorem można się kontaktować pisemnie, za pomocą poczty tradycyjnej na adres: Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej „PEC” Sp. z o. o w Kwidzynie, Słoneczna 1, 82-500 Kwidzyn, lub email: pec@peckwidzyn.pl
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pisemnie, za pomocą poczty tradycyjnej na adres: Słoneczna 1, 82-500 Kwidzyn, lub email: iod@peckwidzyn.pl
3. Pani/Pana dane będą przetwarzane wyłącznie w celu rozpatrzenia złożonego przez Panią/Pana zgłoszenia naruszenia prawa w Przedsiębiorstwie Energetyki Cieplnej „PEC” Sp. z o. o w Kwidzynie, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i c RODO oraz Dyrektywą Parlamentu Europejskiego i Rady Europy nr 2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia prawa Unii  
( Dz.U.UE.L.2019.305.17 z dnia 2019.11.26).
4. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w ściśle określonym, minimalnym zakresie niezbędnym do realizacji zadań, o których mowa w punkcie 3.
5. Podanie przez Panią/Pana niezbędnych danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie ich będzie skutkowało niemożnością informacji o przebiegu rozpatrzenia zgłoszenia.
6. Dane osobowe Pani/Pana mogą być przekazywane wyłącznie podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymywania przepisami prawa. Ponadto mogą być ujawnione podmiotom, z którymi Administrator zawarł umowę na powierzenie przetwarzania danych osobowych (np. świadczenie usług serwisowych dla systemów informatycznych).
7. Administrator w ramach prowadzonych spraw nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego, czyli poza Europejski Obszar Gospodarczy.
8. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 5 niezbędny do realizacji celu określonego w punkcie 3.
9. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługuje Pani/Panu prawo do żądania:
1) dostępu do Pani/Pana danych osobowych,
2) sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
3) ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
4) usunięcia Pani/Pana danych osobowych, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają,
5) do ich przenoszenia, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają i gdy jest to technicznie możliwe,
6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają,
10. Z powyższych uprawnień można skorzystać w siedzibie Administratora, lub drogą elektroniczną pisząc na   adres Administratora na adres pec@peckwidzyn.pl lub iod@peckwidzyn.pl.
11. W przypadku uznania, że Administrator naruszył przepisy prawa w zakresie przetwarzania danych osobowych przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Organem właściwym dla ww. skargi jest: Urząd Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa
12. Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz nie będą podlegać profilowaniu.
13. Ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
14. Administrator dokłada wszelkich starań, aby zapewnić wszelkie środki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyślnym zniszczeniem, przypadkową utratą, zmianą, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami.

