PRZEDSIEBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNEJ

'pEc +PEC” Sp. z 0.0. z siedziba w Kwidzynie

ul. Sloneczna 1, 82-500 KWIDZYN

Ogtloszenie o rekrutacji

Nazwa stanowiska pracy/komérka organizacyjna

Monter urzadzen i instalaciji cieplowniczych

Miejsce wykonywania pracy

m. Kwidzyn

Glowne zadania na stanowisku

1. Wykonywanie prac eksploatacyjnych przy urzadzeniach i instalacjach
cieplowniczych.

2. Wykonywanie remontow i budowa nowych urzadzen i instalacii

3. Usuwanie awarii urzadzen i instalacji.

4. Montaz urzadzen pomiarowych i automatyki obiektowej (manometry,
termometry, cieplomierze, etc.).

Wymagania stawiane kandydatom

1. Ukonczenie szkoly $redniej lub zawodowej o profilu hydraulicznym lub
pokrewnym.

2. Posiadanie praktyczne umiejetnosci postugiwania sie rysunkiem technicznym.

3. Posiadanie zdolnosci technicznych takich jak postugiwanie sie roznymi
narzedziami, instalowanie | uruchamianie urzadzen technicznych,

4. Umiejetnos¢ spawania elektrycznego | gazowego ( mile widziane uprawnienia).

5. Umiejetno$¢ pracy samodzielnej oraz pracy w grupie.
Pozadane doswiadczenie zawodowe przy urzadzeniach i instalacjach
cieplowniczych i hydraulicznych oraz sprawnos¢ fizyczna.

7.  Mile widziane uprawnienia operatora koparki.

Procedura rekrutacji

1. W pierwszym etapie rekrutacii nalezy wypeini¢ formularz aplikacyjny i odesta¢ go
na adres pocztowy lub internetowy Spolki z dopiskiem ,Rekrutacja”.

2. W drugim etapie odbeda sie rozmowy kwalifikacyjne z zakwalifikowanymi
kandydatami — wowczas okazaé nalezy dokumenty potwierdzajace:
wyksztalcenie, kwalifikacje, uprawnienia, tozsamos¢, niekaralnose.

Termin i miejsce skladania formularza aplikacyjnego

Termin skladania: 13 sierpien 2021
Dzial Kadr Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0.
ul. Stoneczna 1, 82-500 Kwidzyn
k.wilczewska@peckwidzyn.pl

Dodatkowe informacje

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy. Praca jednozmianowa na ferenie miasta
Kwidzyna.

Pierwsza umowa na czas okreslony - trzy miesiace.

Przewidywany przedziat wynagrodzenia dla pierwszej umowy

3050,00 zt plus premia uznaniowa do 20 %

Zastrzegamy sobie mozliwosé kontaktu z kandydatami wybranymi na podstawie analizy formularza aplikacyjnego. Kandydacie zakwalifikowani zostang

powiadomieni o kolejnym etapie rekrutacii.
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Bogusiéliw Franckowski
Prezes Zarzadu




