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PRZEDSIĘBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNEJ

„PEC” Sp. z o.o. z siedzibą w Kwidzynie

ul. Słoneczna 1,  82-500 KWIDZYN
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FORMULARZ APLIKACYJNY
	Część I – Dane osobowe aplikującego

	Imię
	

	Nazwisko
	

	Data urodzenia (dd / mm / rrrr)
	_ _ / _ _ / _ _ _ _

	Adres korespondencyjny (ulica i nr domu, miejscowość, kod)
	

	e-mail
	

	Telefon kontaktowy (stacjonarny / mobilny)
	

	Część II – Informacje o wykształceniu 


	Nazwa ukończonej szkoły /kierunek/specjalność/uzyskany tytuł
	


	Wykształcenie uzupełniające (wymienić tylko istotne dla rekrutacji)

	Okres (od do )
	Nazwa szkoły/organizatora szkoleń
	Uzyskany tytuł/zakres tematyczny szkoleń

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Część III – Informacje dodatkowe


	Czy potrafię posługiwać się rysunkiem technicznym
	TAK
	NIE  

	Czy posiadam umiejętność spawania elektrycznego lub gazowego

	TAK
	NIE

	Czy posiadam uprawnienia operatora koparki

	TAK
	NIE

	Czy posiadam prawo jazdy kat. B

	TAK
	NIE

	Część IV - Status na rynku pracy


	Jestem osobą bezrobotną ( zarejestrowaną w Urzędzie Pracy)
	TAK
	NIE

	Jestem studentem studiów zaocznych 
	TAK
	NIE

	Jestem osobą nieaktywną zawodowo ( pozostaję bez zatrudnienia jednocześnie nie spełniam kryteriów osoby bezrobotnej)
	TAK
	NIE

	Jestem zatrudniona / zatrudniony 


	TAK
	NIE

	Wypełnić, jeżeli w poprzednim pytaniu zaznaczono „TAK”
	nazwa przedsiębiorstwa / instytucji


	

	
	branża
	

	
	zajmowane stanowisko i pełnione obowiązki
	

	Część V – Przebieg pracy zawodowej (firma, stanowisko, okres czasu)

	1.



	Część VI – Inne informacje aplikującego istotne dla procesu rekrutacji

	


……………………………………………

(data i podpis)  
	Oświadczenie

	Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych.

                                                                                                                                                          ……………………………………………………….

                                                                                                                                                                        (data i podpis)              

	Oświadczam, że nie byłem/byłam* prawomocnie skazany /a za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub karno-skarbowe.                                                                                                                                                          

                                                                                                                   ……………………………………………………….

                                                                                                                                                                        (data i podpis)

*niepotrzebne skreślić                                                                                                   


	Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w Przedsiębiorstwie Energetyki Cieplnej "PEC" Sp. z o.o. w Kwidzynie dla kandydatów do pracy

	TOŻSAMOŚĆ

ADMINISTRATORA
	Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), administratorem zbioru danych w którym przetwarzane są/będą Pani/Pana dane jest Prezes Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej "PEC" Sp. z o.o., mający siedzibę w Kwidzynie (82-500) przy ul. Słonecznej 1, który odpowiada za przetwarzanie danych w dokumentacji papierowej i elektronicznej wytwarzanej w związku z realizacją zadań wynikających z działalności Przedsiębiorstwa

	DANE KONTAKTOWE ADMINISTRATORA
	Z Administratorem można się skontaktować poprzez adres email:

pec@peckwidzyn.pl lub pisemnie, za pomocą poczty tradycyjnej na adres siedziby Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej "PEC" Sp. z o.o w Kwidzynie ul. Słoneczna 1, 82-500 Kwidzyn

	DANE KONTAKTOWE

INSPEKTORA

OCHRONY DANYCH
	Administrator wyznaczył Inspektora ochrony danych z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez e-mail: IOD@peckwidzyn.pl lub pisemnie, za pomocą poczty tradycyjnej na adres siedziby Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej "PEC" Sp. z o.o w Kwidzynie ul. Słoneczna 1, 82-500 Kwidzyn. Z Inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.

	CELE

PRZETWARZANIA

I PODSTAWA

PRAWNA
	Pani/Pana dane przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Administrator przetwarza Pana/Pani dane w ściśle określonym, minimalnym zakresie niezbędnym do osiągnięciu celu, o którym mowa wyżej.

Podstawa prawna:  art. 22 Kodeksu Pracy, oraz art. 6 ust. 1 lit. a, b oraz c Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. 

	ODBIORCY DANYCH
	Dane osobowe mogą być przekazywane wyłącznie podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogą być ujawnione podmiotom, z którymi Przedsiębiorstwo zawarło umowę na powierzenie przetwarzania danych osobowych (np. firmy świadczące usługi serwisowe dla systemów informatycznych, podwykonawcy).
Pani/Pana dane nie są przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych w rozumieniu przepisów RODO.

	OKRES

PRZECHOWYWANIA

DANYCH
	Pani/Pana dane osobowe będą przechowywanie przez okres niezbędny do realizacji celu dla jakiego zostały zebrane, tj. do momentu zakończenia rekrutacji a następnie po zakończeniu rekrutacji odnośnie osób zakwalifikowanych na listę rezerwową, które wyraziły zgodę na przetwarzanie ich danych do celów przyszłej rekrutacji  przez okres 6 miesięcy, a osób pozostałych niezwłocznie usunięte.

	PRAWA PODMIOTÓW DANYCH
	Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od Administratora:

- dostępu do Pani/Pana danych osobowych,

- sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

- usunięcia Pani/Pana danych osobowych, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają,

- do ich przenoszenia, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają i gdy jest to technicznie możliwe,

- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, jeżeli przepisy prawa na to pozwalają,

	PRAWO WNIESIENIA

SKARGI DO ORGANU

NADZORCZEGO
	Przysługuje Pani/Panu również prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie (00-193) przy ul. Stawki 2, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO

	INFORMACJA

O DOWOLNOŚCI LUB

OBOWIĄZKU PODANIA DANYCH

OSOBOWYCH
	Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art.22 Kodeksu Pracy jest dobrowolne, jednak niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie ich będzie skutkowało niemożnością przeprowadzenia wobec Pani/Pana procesu rekrutacji/naboru. Podanie przez Panią/Pana innych danych jest dobrowolne.

Podanie przez Panią/Pana innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne .

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane , o których mowa w art.9 ust.1 RODO konieczna będzie zgoda na ich przetwarzanie. Zgody na przetwarzanie danych osobowych można odwołać w dowolnym czasie.

	INFORMACJA

DOTYCZĄCA

ZAUTOMATYZOWANIA

I PROFILOWANIA
	Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz nie będą podlegać profilowaniu.


Zapoznałam/zapoznałem z treścią niniejszej klauzuli informacyjnej. Oświadczam, że zawarte w niej informacje są dla mnie zrozumiałe.
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(data i podpis)

	Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art.9 ust. 1 RODO

	Wyrażam zgodę/ nie wyrażam zgody*na przetwarzanie danych osobowych przez Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej "PEC" Sp. z o.o w Kwidzynie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

                                                                                                                                                          ……………………………………………………….

                                                                                                                                                                        (data i podpis)

*niepotrzebne skreślić                                                                                                   
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